      Приложение № 2
      УТВЕРЖДЕНО
      постановлением  исполнительного комитета   

      Альметьевского муниципального района 

      от  «​​​​​​​___»____________20​​​​____г.   №_______
ПОЛОЖЕНИЕ
о проведении конкурса «Лучший дворник города 2011»
I. Общие положения
1.1. Настоящее Положение устанавливает порядок проведения конкурса «Лучший дворник города 2011».
1.2. Конкурс  проводится с 01 июня  2011  года по 01 марта 2012 года среди дворников, состоящих в трудовых отношениях с частными управляющими организациями, товариществами сособственников жилья, действующими на территории  Альметьевского муниципального района. 
II. Цель проведения конкурса

Основной целью конкурса является повышение престижа профессий жилищно-коммунального хозяйства, а также уровня благоустроенности города, улучшение его санитарно-экологического состояния.
III. Организация, условия и порядок проведения конкурса
3.1. Организаторами конкурса являются исполнительный комитет Альметьевского муниципального района и МУ «Департамент жилищной политики и ЖКХ». 

3.2.Организаторы конкурса:
3.2.1.Утверждают критерии оценки,  форму отчетных показателей.

3.2.2.Обеспечивают сбор конкурсных материалов.

3.2.3.Обеспечивают организацию заседания конкурсной комиссии.

3.2.4.Обеспечивают подготовку в необходимом количестве дипломов и их вручение призерам конкурса.

3.2.5.Оргизовывают освещение проведения и итогов конкурса в средствах массовой информации.
3.3.Конкурсные работы представляются в виде фотоальбомов и включают следующее:
-титульный лист;

-сводная ведомость основных показателей деятельности;

-фотографии с комментариями;

-статья «История моего двора»;
-статья-отзыв от жителей двора. 

3.4.Заявки на  конкурс принимаются конкурсной комиссией до 01 июля 2011 года. 
3.5.Материалы на конкурс принимаются конкурсной комиссией до 15 февраля 2012 года.

3.6.При подведении итогов конкурса учитываются следующие показатели: 
-уборка территорий с усовершенствованным покрытием и без покрытия – максимум 10 баллов;
-очистка газонов от мусора – максимум 10 баллов;

-поливка территорий и газонов при температуре воздуха выше 25 0С – максимум 10 баллов;

-покос газонов вручную и газонокосилкой  – максимум 10 баллов;

-использование оригинальных идей при посадке, декоративном оформлении придомовой территории – максимум 20 баллов;

-уборка, очистка, санитарная уборка урн, дворовых мусоросборников и мест их установки  – максимум 10 баллов;
-содержание в надлежащем состоянии детских, спортивных площадок, малых архитектурных форм  – максимум 20 баллов;

-выполнение дополнительных функций (наблюдение за исправностью и сохранностью наружного оборудования, санитарным состоянием территорий, зеленых насаждений) – максимум       10 баллов;
-наличие у дворника должностной инструкции при отличном знании им должностных обязанностей – максимум 10 баллов;

-обеспеченность инвентарем и средствами малой механизации  – максимум 20 баллов;

-отзывы населения о хорошей работе (в письменной форме)  – максимум 20 баллов;

-стаж работы в жилищно-коммунальном хозяйстве – максимум                                 20 баллов;

-участие в конкурсах профессионального мастерства  – максимум                                    20 баллов;

3.7.На конкурсную комиссию возлагается:
-прием и изучение материалов, представленных на конкурс;

-решение вопроса  о принятии  или отклонении  от участия                                    в   конкурсе материалов, которые не соответствуют условиям конкурса;

-выезд на место работы конкурсанта;

-подведение итогов конкурса.

3.8.Конкурсная комиссия наделена правом проверки                    достоверности сведений, содержащихся в представленных материалах,                        а в случае наличия искаженных сведений, снятия их с рассмотрения. 
IY. Финансирование конкурса

Финансирование конкурсных мероприятий, связанных с награждением победителей, осуществляется за счет средств местного бюджета. 

Y. Подведение итогов конкурса, организация награждения
 победителей
5.1.В номинации «Лучший   дворник города 2011»   присуждаются три  призовых места с вручением:

- за 1 место – Почетной грамоты Совета и исполнительного комитета Альметьевского муниципального района  и денежной премии в размере                  50 000 рублей;
- за 2 место – Почетной грамоты   Совета и исполнительного комитета Альметьевского муниципального района  и  денежной премии в размере                40 000 рублей;
- за 3 место – Почетной грамоты Совета и исполнительного комитета Альметьевского муниципального района  и  денежной премии в размере                      30 000 рублей.
5.2.Общий призовой фонд составляет 120 000 рублей.

5.3.Затраты, связанные с подготовкой конкурсных материалов, осуществляются за счет  участников конкурса.

5.4.Затраты, связанные с подведением итогов конкурса (подготовка дипломов, организация вручения дипломов) осуществляются за счет организаторов конкурса.

5.5.Решение конкурсной комиссии о подведении итогов конкурса оформляется протоколом и утверждается председателем конкурсной комиссии в срок до 10 марта 2012 года.

5.6. Итоги конкурса утверждаются постановлением исполнительного комитета Альметьевского муниципального района и опубликовываются в средствах массовой информации.

5.7.Награждение победителей проводится в День работников жилищно-коммунального хозяйства  в марте 2012 года.  
Первый заместитель
руководителя исполкома района
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